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ГЛАВА ШАЛИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	


от                         2023 года  №                                                                ПРОЕКТ
пгт. Шаля
О внесении изменений в единую методику проведения конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной  службы и включение в кадровый резерв в Шалинском городском округе, утвержденную постановлением главы Шалинского городского округа от 03.07.2020 года № 82
Руководствуясь Постановлением Правительства Российской Федерации от 20.06.2023 года № 1010 «О внесении изменений в некоторые акты Правительства Российской Федерации», статьями 28, 50 Устава Шалинского городского округа, администрация Шалинского городского округа 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Внести в единую методику проведения конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной  службы и включение в кадровый резерв в Шалинском городском округе, утвержденную постановлением главы Шалинского городского округа от 03.07.2020 года № 82 следующие изменения: 
1.1. дополнить пунктом 20.1. следующего содержания:
«20.1. Конкурсная комиссия осуществляет сравнение профессиональных уровней кандидатов, сопоставление их уровней профессионального образования, стажа муниципальной (гражданской) службы или работы по специальности, направлению подготовки, а также их специальностей, направлений подготовки (укрупненных групп специальностей и направлений подготовки), квалификаций, полученных по результатам освоения дополнительных профессиональных программ профессиональной переподготовки (в случае если квалификационными требованиями для замещения вакантной должности муниципальной (гражданской) службы предусмотрены такие требования).».
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Шалинский вестник» и разместить на официальном сайте администрации Шалинского городского округа.

3. Контроль исполнения настоящего постановления  возложить на заместителя главы городского округа А.П. Зайцева.

Глава
Шалинского городского округа
                  



А.П. Богатырев  
