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АДМИНИСТРАЦИЯ ШАЛИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	


от                                2015 год  №  

р.п. Шаля

О внесении изменений в постановление администрации Шалинского городского округа от 11 декабря 2013 года № 1234 «Об  утверждении  муниципальной программы «Социально-экономическое развитие Шалинского городского округа до 2017 года»

В целях корректировки муниципальной программы «Социально-экономическое развитие Шалинского городского округа до 2017 года», рассмотрев протест прокурора Шалинского района от 29.09.2015 года №2134, представление прокурора Шалинского района от 14.10.2015 года №2203 на муниципальную программу «Социально-экономическое развитие Шалинского городского округа до 2017 года», администрация Шалинского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в постановление администрации Шалинского городского округа от 11 декабря 2013 года № 1234 «Об  утверждении  муниципальной программы «Социально-экономическое развитие Шалинского городского округа до 2017 года»:
1.1. Внести изменения в Подпрограмму «Развитие  кадровой политики в системе муниципального управления и противодействия коррупции в Шалинском городской округе на 2014-2017 годы»:

1.1.1.  Паспорт Подпрограммы «Развитие кадровой политики в системе муниципального управления и противодействие коррупции в Шалинском городском округе на 2014 – 2017 годы», изложить в новой редакции (прилагается);
1.1.2. Целевые показатели реализации Подпрограммы  «Развитие кадровой политики в системе муниципального управления и противодействие коррупции в Шалинском городском округе на 2014 – 2017 годы», изложить в новой редакции (прилагается);
1.1.3. План мероприятий по выполнению Подпрограммы  «Развитие кадровой политики в системе муниципального управления и противодействие коррупции в Шалинском городском округе на 2014 – 2017 годы» изложить в новой редакции  (прилагается).

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Шалинский вестник» и разместить на официальном сайте администрации Шалинского городского округа.
3. Контроль выполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Шалинского городского округа по вопросам экономики В.К. Бутакова.

Глава 
администрации 
Шалинского городского округа                                                     Г.А. Лобанов 

Приложение 
к постановлению администрации Шалинского городского округа от     

                                                                                                             23.10. 2015 года № 1039
ПАСПОРТ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ   ПОДПРОГРАММЫ

«Развитие кадровой политики в системе муниципального управления и противодействие коррупции в Шалинском городском округе на 2014-2017 годы» 

	Ответственный    

исполнитель      

муниципальной   

подпрограммы        
	Администрация Шалинского городского округа 

	Сроки реализации 

муниципальной  

подпрограммы        
	2014 - 2017 годы                                       

	Цели и задачи    

муниципальной   

подпрограммы        
	Цель: Совершенствование муниципального управления в Шалинском городском округе и проведение единой государственной политики в области противодействия коррупции.

Задача: Создание условий для повышения профессионализма муниципальных служащих, улучшения деятельности органов местного самоуправления на территории Шалинского городского округа

	Перечень         

основных целевых 

показателей      

муниципальной  

подпрограммы        
	1. Количество выездных семинаров.

2. Индекс восприятия коррупции населения Шалинского городского округа


	Объемы           

финансирования   

муниципальной  

подпрограммы        

по годам         

реализации, тыс.рублей       
	Всего -  1109,55 тыс. рублей,                          

в том числе местный бюджет:                          

2014 год – 60,0 тыс. рублей;                        

2015 год – 289,5 тыс. рублей;                        

2016 год – 380,0 тыс. рублей;                        

2017 год – 380,0 тыс.рублей;

	Адрес размещения 

муниципальной   

подпрограммы        

в сети Интернет  
	 Shalya.ru


Приложение 
к постановлению администрации Шалинского городского округа от     

                                                                                                               23.10.2015 года № 1039
Цели, задачи, целевые показатели реализации подпрограммы

«Развитие кадровой политики в системе муниципального управления и противодействие коррупции в Шалинском городском округе 

на 2014-2017 годы» 

	№

п/п
	Наименование цели (целей) и задач, целевых показателей
	Единица измерения
	Значение   целевого  показателя муниципальной программы 
	Источник значений

показателей

	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 

год
	2017 год
	

	1.
	2
	3
	4
	5
	6
	
	7

	1
	Цель: Совершенствование муниципального управления в Шалинском городском округе и проведение единой государственной политики в области противодействия коррупции.

	2.
	Задача: Создание условий для повышения профессионализма муниципальных служащих, улучшения деятельности органов местного самоуправления на территории Шалинского городского округа. 

	3.
	Количество выездных семинаров
	Ед.
	2
	-
	2
	2
	Отчет органов местного самоуправления

	4. 
	Индекс восприятия коррупции населения Шалинского городского округа
	баллов
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	На федеральном уровне целевые показатели противодействия коррупции не установлены.

Индекс восприятия коррупции населением Свердловской области оценивается по десятибалльной шкале, где 0 баллов – максимальный уровень коррупции, 10 баллов- отсутствие коррупции

	5. 
	Доля муниципальных служащих Шалинского городского округа, прошедших обучение по программам дополнительного профессионального образования, от общего  количества муниципальных служащих Шалинского городского округа 
	процентов
	20
	25
	30
	30
	Отчет органов местного самоуправления


Приложение 
к постановлению администрации Шалинского городского округа от     

                                                                                                              23.10.2015 года № 1039
План
Мероприятий по выполнению муниципальной подпрограммы 
«Развитие кадровой политики в системе муниципального управления и противодействие коррупции в Шалинском городском округе на 2014-2017 годы»
	№

строки
	Наименование мероприятия/

Источники расходов на финансирование
	Объем расходов на выполнение мероприятия за счет всех источников ресурсного обеспечения, тыс. руб.
	Номер строки  целевых показателе, на достижение которых направлены мероприятия

	
	
	всего
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017

год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6


	   7
	8

	1. 
	Всего по муниципальной подпрограмме, в том числе:
	1109,55
	60,0
	289,5
	380,0
	380,0
	

	2. 
	местный бюджет
	1109,56
	60,0
	289,5
	380,0
	380,0
	

	3. 
	Научно-исследовательские и опытно - конструкторские работы, в том числе:
	694,95
	10,0
	224,95
	230,0
	230,0
	

	4. 
	местный бюджет
	694,95
	10,0
	224,95
	230,0
	230,0
	

	5. 
	Прочие нужды, в том числе:
	414,6
	50,0
	64,6
	150,0
	150,0
	

	6. 
	местный бюджет
	414,6
	50,0
	64,6
	150,0
	150,0
	

	7. 
	Цель: Совершенствование муниципального управления в Шалинском городском округе и проведение единой государственной политики в области противодействия коррупции.

Задача: Создание условий для повышения профессионализма муниципальных служащих, улучшения деятельности органов местного самоуправления на территории Шалинского городского округа

	8. 
	1. Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы, в том числе 
	694,95
	10,0
	224,95
	230,0
	230,0
	

	9. 
	местный бюджет
	694,95
	10,0
	224,95
	230,0
	23
	

	10. 
	Мероприятие 1. Проведение выездного семинара по обмену опытом, в том числе:
	30,0
	10,0
	-
	10,0
	10,0
	3

	11. 
	местный бюджет
	30,0
	10,0
	-
	10,0
	10,0
	

	12. 
	Мероприятие 2. Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации муниципальных служащих и лиц замещающих муниципальные должности в Шалинском городском округе, в том числе
	664,95
	-
	224,95
	220,0
	220,0
	5

	13. 
	Местный бюджет
	664,95
	-
	224,95
	220,0
	220,0
	

	14. 
	2. Прочие нужды, в том числе
	414,6
	50,0
	64,6
	150,0
	150,0
	

	15. 
	местный бюджет
	414,6
	50,0
	64,6
	150,0
	150,0
	

	16. 
	Мероприятие 2. 

Издание печатной продукции направленной на противодействие коррупции, в том числе:
	414,6
	50,0
	64,6
	150,0
	150,0
	4

	17. 
	местный бюджет
	414,6
	50,0
	64,6
	150,0
	150,0
	



